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Aanwezig:  
Oudergeleding: Marjolein K, Ayse, Paulina 
Personeelsgeleding: Marjolein S, Sanne 
MT: Mariëlle 
Afwezig: 
Jantine 
 
Notulen: 

1. Opening 
Opening en mededelingen 
Marjolein opent de vergadering. Jantine is afwezig. Verder zijn er geen mededelingen.  
Ingekomen stukken 
Er zijn geen ingekomen stukken. 
Notulen en actielijst vaststellen 
De notulen van de MR 3 worden vastgesteld. 
Actielijst: 
Traktatiebeleid – Hangt vast aan een poll in Parro. Actiepunt blijft staan.  
Navragen poll in Parro – Actiepunt blijft staan. 
Terugkoppeling schoolkassa OAC – Is gedaan. De MR/Mariëlle wacht nog op een terugkoppeling van 
de OAC. In navolging op dit onderwerp spreken we over de ouderbijdrage. 
Nieuws vanuit de GMR 
Er is geen nieuws vanuit de GMR. Er komen ook geen notulen binnen via de mr-mail. Er staan alleen 
notulen van 30 oktober 2023 op de website van KPOA. 

2. Nieuws vanuit DIBERA/MT 
In groep 3 gaat een collega met zwangerschapsverlof, voor dit verlof is een nieuwe collega 
aangenomen. Een andere leerkracht zal ook een dag in deze groep lesgeven, daarmee is de 
vervanging voor dit verlof rond.  
Overzicht van de formatie na teldatum 1 februari 2024 
Het voorstel is om in schooljaar 2024-2025 16 groepen te formeren. Afhankelijk van hoe de instroom 
verloopt kan er nog een instroomgroep gevormd worden. De MR gaat akkoord.  
Gedeelte Schoolplan 2023-2027 (instemmingsrecht MR) 
We nemen het schoolplan door en geven Mariëlle feedback.  
Vacature teamleider 
Teamleider Manon gaat half april wandelen en daarna zal ze niet terugkeren als teamleider op de 
Josephschool. De vacature voor een nieuwe teamleider staat online. Voor de sollicitatiegesprekken 
vormt zich een BAC (Benoeming Advies Commissie), daarin zit de schoolleider, iemand van SKOSS-
KPOA, een leerkracht en een ouder vanuit de MR. 
Schoolveiligheidsplan (instemmingsrecht MR) 
Voor 1 mei moet het schoolveiligheidsplan af zijn. De MR heeft instemmingsrecht op dit plan. 
Mariëlle zal het plan delen wanneer deze af is.  

3. Nieuws vanuit MR 
Werkverdelingsplan 
Het proces om het werkverdelingsplan voor schooljaar 2024-2025 moet weer opgestart worden. De 
personeelsgeleding zal dit met Mariëlle oppakken.  

4. Overige zaken/WVTTK 
Er zijn geen punten voor de rondvraag, de vergadering wordt gesloten.  



ACTIELIJST 2023-2024 

Actie Wie 

Traktatiebeleid in de nieuwsbrief Mariëlle + MR 

Hoe zit het met de poll in Parro? Hoe kan deze goed gebruikt worden? Jantine/Sanne 

Terugkoppeling Schoolkassa OAC Marjolein 

 


