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Aanwezig:  
Oudergeleding: Marjolein K, Ayse, Paulina 
Personeelsgeleding: Jantine, Marjolein S, Sanne 
MT: Mariëlle 
 
Notulen: 

1. Opening 
Opening en mededelingen 
Marjolein opent de vergadering. Er zijn geen mededelingen. 
Ingekomen stukken 
Mariëlle heeft een MR-magazine. 
Notulen en actielijst vaststellen 
De notulen van de MR 1 worden vastgesteld. 
Actielijst: 
Er staan 2 actiepunten open, deze zijn geagendeerd voor deze vergadering. 
Nieuws vanuit de GMR 
Er is geen nieuws vanuit de GMR. 

2. Nieuws vanuit DIBERA/MT 
Concept begroting 
Mariëlle neemt de begroting met de MR door.  
Opvallende zaken: 

- Het MT is in uren flink omlaag gegaan; 
- de kosten voor het inhuur van personeel stijgen; 
- de kosten voor gas, water licht stijgen; 
- de schoonmaakkosten stijgen. 

Openzetten van Parnassys 
Er is een nieuwe module ingekocht om dit mogelijk te maken. Mariëlle zal in de komende periode 
met de ICT-er hiermee aan de slag gaan. 
Als eerste gaan de administratieve gegevens, absenties en inzage in de CITO-toetsen open. Later 
zullen de methodetoetsen mogelijk nog volgen, hierin moet nog e.e.a. afgestemd worden binnen het 
team. 
SOP 
De MR geeft een positief advies op het SOP.  

3. Nieuws vanuit MR 
Traktatiebeleid 
In het huidige beleid staat: bij voorkeur gezond. De leerkrachten maken wel de keuze bij een grote 
traktatie dat de leerlingen 1 ding kiezen en de rest mee naar huis nemen. 
Mariëlle komt met het idee om een poll te plaatsen in de nieuwsbrief om te polsen waar de 
behoefte ligt onder de ouders. De MR staat daar positief tegenover. 

4. Overige zaken/WVTTK 
Er zijn geen overige zaken. 
 
ACTIELIJST 2023-2024 

Actie Wie 

Traktatiebeleid in de nieuwsbrief Mariëlle + MR 

 


